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ACTA No. 0346 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: DESARROLLO CURRICULAR - 

PLAN OPERATIVO ANUAL (POA) 2026 EN EL NIVEL OPERATIVO SEGÚN MANUAL DE 

ARTICULACIÓN DEL PROGRAMA DE ARTICULACION CON LA EDUCACIÓN MEDIA SENA Y 

LA INSTITUCIÓN EDUCATIVA INTEGRADO IRRA 

CIUDAD Y FECHA: 

 

Irra Quinchia, 28 de 

mayo de 2026 

HORA INICIO: 

10:00 am 

HORA FIN: 

12:00 pm 

LUGAR Y/O ENLACE:  

 

Rectoría de la 

Institución Educativa 

DIRECCIÓN GENERAL / REGIONAL 
RISARALDA / CENTRO DE COMERCIO Y 
SERVICIOS 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 

1. Socialización Plan Operativo Anual del programa de Articulación con la Educación 
Media del SENA con el Centro de Comercio y Servicios la Institución Integrado Irra 

2. Planificación de las actividades o encuentros a desarrollar según el POA para la 
vigencia 2026 para los programas de formación TÉCNICO EN EMPRENDIMIENTO Y 
FOMENTO EMPRESARIAL y TECNICO EN COMUNICACIÓN COMERCIAL Y 
MARKETING 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 

1. Proyectar el Plan Operativo Anual en el Nivel Operativo para la vigencia 2026.  

2. Definir las fechas de las actividades a desarrollar o encuentros que reflejan en el 
acompañamiento técnico pedagógico según lineamientos del Manual para la 
Articulación del SENA con la Educación Media   
3. Verificar el cumplimiento de los compromisos adquiridos a través de los encuentros 
en las fechas acordadas.   

 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

Se reúnen de forma presencial los actores involucrados en el programa de 
Articulación del SENA con la Educación Media. 

 
Rector de la Institución Educativa Integrado Irra: Aldemar Monsalve Cañas 
Coordinadora  de la Institución Educativa Integrado Irra: Lia Yaneth Manco Quintero 
 
Profesional de Apoyo para la Articulación del SENA con la Educación Media: 
Diana Marcela Cacante Ramírez 
 
Instructores Técnicos del SENA: Jhon Mario Posada – Nestor Rendón del programa 
Técnico en Comunicación y Marketing y Claudia Patricia Villada Pinzón del Técnico en 
Emprendimiento y Fomento Empresarial parte del SENA tiene conocimiento de este 
desarrollo: 
 
Coordinador(a) Formación (a) de la Articulación del SENA con la Educación Media: Oscar 
Eduardo Daza Joaqui 
 
La presente acta consolida lo señalado en el Manual de Articulación en cumplimiento del 
desarrollo del POA en el numeral 10.3.3. Planeación para la ejecución de la 



 

GOR-F-084V02 
 

 
 
 

Formación Profesional Integral en la articulación (página 51-52-53) . 
 
Así mismo en el ítem 11.2.1.2. Plan Operativo Anual en el nivel operativo: 
 
Para los Convenios Interadministrativos y de articulación con la media en el nivel operativo 
el POA entre el Centro de Formación y los Establecimientos Educativos se debe 
relacionar: (Ver socialización Plan Operativo Anual “abajo”) 
 

1. SOCIALIZACIÓN PLAN OPERATIVO ANUAL 
 

2. Con el fin de dar cumplimiento a los lineamientos establecidos en el Manual para la 
Articulación del SENA con la Educación Media, se socializa el Plan Operativo 
Anual en el nivel operativo, para proyectar y definir el cronograma de actividades 
correspondientes al proceso de Formación Profesional Integral en el programa de 
Articulación del SENA con la Educación Media para el Programa Técnico en 
Comunicación Comercial y Marketing y Técnico en emprendimiento y Fomento 
Empresarial 

 
3. Plan Operativo Anual en el nivel Operativo de acuerdo con el Manual de 

Articulación. 
 

Para los Convenios Interadministrativos y de articulación con la media en el nivel 
operativo, el POA entre el Centro de Formación y los Establecimientos Educativos se 
debe relacionar: 

a. La Socialización a la comunidad educativa (Padres de Familia, 
estudiantes grado 9° donde se informa las generalidades del SENA, Centro 
de Formación, programa que se pretende articular, perfil de ingreso, perfil 
del egresado, beneficios, resultados esperados, compromisos y 
responsabilidades. 
 

b. Acciones de la fase de alistamiento: Planeación curricular y fechas 
establecidas para trabajo de pares académicos (IE- SENA) para articulación 
curricular y planeación pedagógica. 
 

c. Procedimiento de Ingreso (cronograma de ingreso, número de cupos, 
número de grupos, registro de aspirantes en SISTEMA ACADÉMICO 
ADMINISTRATIVO, entrega de solicitudes para matrícula). 

 

d. Procedimiento de la ejecución de la formación: Fechas de la planeación y 
la ejecución de la formación, incluida la inducción, horarios, periodos de 
transferencia técnica, pedagógica, seguimiento, evaluación a la etapa lectiva 
y productiva. 

 
e. Programación de comités de evaluación y seguimiento para casos 
académicos y disciplinarios. 

 

f. Concertación de las fechas de realización de los comités técnicos 
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para seguimiento y evaluación del programa de Articulación del 
SENA. 

 

g. Procedimiento de certificación académica. 
 

h. Recepción de solicitudes de cupos para el beneficio de ingreso del 
programa técnico al tecnólogo en el Centro de Formación del SENA 
siempre y cuando exista registro calificado. 

 

i. Inicio de la fase de alistamiento para la continuidad del proceso de 
articulación en la siguiente vigencia. 

 
2. PLANIFICACIÓN DE LAS ACTIVIDADES O ENCUENTROS A 

DESARROLLAR SEGÚN EL POA PARA LA VIGENCIA 2026. 

 

Teniendo en cuenta lo anterior, se procede a definir el cronograma de 

actividades a desarrollar para el proceso de Articulación del SENA con la 
Educación Media en los Programas Técnico en Comunicación Comercial y 
Marketing y Técnico en Emprendimiento y Fomento Empresarial de la 
Institución Educativa Integrado Irra  

a. La Socialización a la comunidad educativa (Padres de Familia, estudiantes 
grado 9°) donde se informa las generalidades del SENA, el Centro de 

Formación, programa que se pretende articular, perfil de ingreso, perfil del 
egresado, beneficios, resultados esperados, compromisos y 
responsabilidades. 

NOTA: Proceso de Sensibilización por parte de los Instructores SENA a la 
población específica de la Institución Educativa. 
 

FECHA DE REALIZACIÓN: Proyectada para el mes septiembre del año 2026 para 

aprendices a matricular para el año 2027 
 

b. Acciones de la fase de alistamiento: Planeación curricular y fechas 
establecidas para trabajo de pares académicos (IE-SENA) para articulación 
curricular y planeación pedagógica. El proceso fue realizado el 14 de 
Febrero con la Coordinadora Lia Yaneth Manco Quintero 

 

NOTA: Proceso de Articulación del Currículo y Acompañamiento Técnico 
Pedagógico. 
 

Articulación del Currículo – Autodiagnóstico – Acta de compromiso 
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FECHA DE INICIO:  12 de Marzo de 2026 a las 8:00 am 
FECHA FINAL: 12 de Marzo de 2026 

 
FECHA DE INICIO FORMACIÓN: para grado once y grado decimo se inicio 
formación el 4 de marzo 2026. 

 
c. Procedimiento de Ingreso (cronograma de ingreso, número de 

cupos, número de grupos, registro de aspirantes en SISTEMA 
ACADÉMICO ADMINISTRATIVO, entrega de solicitudes para 
matrícula).   
 

NOTA: Proceso de Matrícula de los aprendices para la vigencia 2026.  
Listar los posibles aprendices a matricular. Dejando consignadas las fechas de 
matrícula ordinaria hasta la segunda semana del mes de marzo siendo creada 
la ficha en febrero y extraordinaria segunda semana del mes de abril (los 
documentos de matrícula deben reposar en Dirección General en Bogotá el 12 
de abril, por lo tanto, la gestión se debe realizar con antelación a esta fecha).   
 
FECHA DE INICIO FORMACIÓN: para grado once se inicia formación en el 
mes de marzo 2026; para grado décimo se inicia en el mes de marzo el 
proceso de inducción  

 
 

d. Procedimiento de la ejecución de la formación: acuerdo de horarios 
que se tendrán durante el año, días y franjas dependiendo si es 
académico o técnico. 

 
FECHAS Y HORARIOS DE FORMACIÓN: 
 

Técnico en Emprendimiento y Fomento Empresarial 

          Grupo 3151089 Grado 11 

         Atendido por la instructora Claudia Patricia Villada Pinzón 

Horario de formación: miercoles y jueves de 
12:30 p.m. a 3:30 p.m. 

 

Técnico en Comunicación Comercial y Marketing 

         Grupo 3433772 Grado 10 
           Atendido por los instructors: Nestor Rendón y Jhon Mario Posada  
           Horario de formación: miercoles y jueves de 12:30 p.m. a 3:30 p.m 
 

Inicio de formación para todos los grupos por parte de la institución educativa: 
Miercoles 4 de marzo de 2026. 
 
Horario: Miercoles y Jueves de 12:30 p.m. a 3:30 p.m. 
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Receso por semana santa: de lunes 30 de marzo a viernes 3 de abril de 2026 
Receso mitad de año: de lunes 15 de junio a viernes 3 de julio 2026 

  

El proceso de retroalimentación para los estudiantes de grado 11 recordando 
las competencias vistas y las competencias que se verán este año, recordando 

adicional la parte de seguimiento a etapa productiva se llevó a cabo entre el 20 
y 21 de mayo de 2026. 

Proceso de sensibilización para los grados 10 informando las competencias 
que se verán en el programa durante este año 2026 y el próximo año, 
informando adicional la parte de seguimiento a etapa productiva la cual se llevo 

a cabo entre el 20 y 21 de mayo de 2026. 

Dentro de esta ejecución se tiene claro que la orientación de las  
complementarias de Seguridad y Salud en el Trabajo, Derechos 
Fundamentales para el trabajo, servicio al cliente se hace con instructor SENA 

diferente al de articulación para el fortalecimiento del aprendizaje de sus 
estudiantes de grado 11. 

De la misma manera la sensibilización por parte de la APE (agencia publica de 
Empleo del Sena) para temas de registro en plataforma, servicios que presta y 
oportunidades laborales que tienen los aprendices. 

 
e. Programación de comités de evaluación y seguimiento para casos 

académicos y disciplinarios. 
 

NOTA: Se deben realizar Comités de Evaluación y Seguimiento en la 
anualidad. 

Comité de Evaluación y Seguimiento, una vez al mes con las novedades 
presentadas por el grupo siempre y cuando se genere algún caso. 
 

f. Concertación de las fechas de realización de los comités 
técnicos para seguimiento y evaluación del programa de Articulación 
del SENA. 

 
NOTA: Se proyecta realizar 3 Comités Técnicos para seguimiento y 
evaluación del programa de Articulación del SENA (POI-Plan Operativo 
Interinstitucional). 

 
 

POI #1  
FECHA PROPUESTA:, 28 de mayo de 2026 a las 10:00am 

           
          POI #2 

FECHA PROPUESTA: miercoles, 19 de agosto de 2026 a las 10:00 am 
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          POI #3 

FECHA PROPUESTA: miercoles 18 de noviembre de 2026 a las 10:00 am 
 
g.  Procedimiento de certificación académica. 

 
NOTA: Iniciar el alistamiento en acompañamiento técnico pedagógico 

desde el 28 octubre de 2026 para certificación. 

 

FECHA DE PROPUESTA DE EJECUCION: miércoles, 4 de noviembre de 2026 a las 
9:00 am 
FECHA DE GRADO: Aún está por definir el día exacto, pero será la primera semana de 
diciembre de 2026. en las instalaciones del colegio. 

 

h. Recepción de solicitudes de cupos para el beneficio de ingreso del 
programa técnico al tecnólogo en el Centro de Formación del SENA 

siempre y cuando exista registro calificado 

 
NOTA: Proceso de Cadena de Formación para Programas Tecnólogos 
del SENA, desde que el centro de formación en cabeza de la 
Subdirección apruebe la creación de fichas cerradas siempre y cuando 
se genere lineamientos desde SENA Bogotá y se tenga la infraestructura 

del Centro 

 

FECHA DE INICIO: jueves 24 de septiembre de 2026 a las 10 a.m. 
FECHA FINAL: jueves 5 de noviembre de 2026 a las 10 a.m. 
 

j. Inicio de la fase de alistamiento para la continuidad del proceso de 
articulación en la siguiente vigencia, carta de intención. 

 

NOTA: Inicio de la proyección del Plan Operativo Anual en el nivel 
operativo para la vigencia 2026. 

 
FECHA DE INICIO: septiembre de 2026 
FECHA FINAL: octubre de 2026 

 
CONCLUSIONES 

 
1. Se recibirá el compromiso por para parte de la IE educativa integrado Irrapara  

entregra a los padres de familia e involucrar al Sena 

 

2. El 9 de julio se hará reunión de padres de familia, Sena e Institución Educativa a 
las 10 am, para informar a los padres procesos, compromisos y prceso de 
articulación 
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3. El 18 de Junio se llevará a cabo malla de articulación con los docentes uno a uno 
para establecer acuerdos y generar trazabilidad para orientar la formación y emitir 
juicios 

 

  

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACIÓN DE COMPROMISOS  

ACTIVIDAD /DECISIÓN FECHA RESPONSABLE FIRMA O 

PARTICIPACIÓN 

VIRTUAL 

Realizar reunión con padres de 
familia, estudiantes y SEM para 

sensibilización sobre los beneficios 
de los diferentes programas de 

formación articulados en la I.E y las 
bondades del Programa de 
Articulación con la Media. 

El 9 de 
julio de 

2026 

Institución 
Educativa - 

Instructor SENA 

Ver firma de 
Asistencia 

Malla de articulación con los 
docentes uno a uno para 
establecer acuerdos y generar 

trazabilidad para orientar la 
formación y emitir juicios 

 

18 de 
junio de 

2026 

Institución 
Educativa - 

Instructor SENA 

Ver firma de 
Asistencia 

DE: ASISTENTES Y APROBACIÓN DECISIONES 

NOMBRE DEPENDENCIA/ 

EMPRESA 

APRUEBA  

(SI/NO) 

OBSERVACIÓN FIRMA O 

PARTICIPACIÓN 

VIRTUAL 

Rector                                                  
Aldemar Monsalve 

Cañas 

Institución Educativa Si No hay Ver firma de 
Asistencia 

Líder del Programa de 
Articulación con la 

Media                                           
Diana Marcela Cacante. 

SENA Si No hay Ver firma de 
Asistencia 

Coordinadora 
académica                  Lia 
Yaneth Manco Quintero 

 

Institución Educativa Si No hay Ver firma de 
Asistencia 

Instructor 
Jhon Mario Posada 

SENA Si No hay Ver firma de 
Asistencia 
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Instructor 
Nestor Rendon 

SENA Si No hay Ver firma de 
Asistencia 

Instructora 
Claudia Patricia Villada 

SENA Si No hay Ver firma de 
Asistencia 

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se 
compromete a garantizar la seguridad y protección de los datos personales que se encuentran almacenados en este 
documento, y les dará el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente. 

 

ANEXOS 

- Asistencia firmada GOR-F-085 Vr02 
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