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ACTA No. 0346

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: DESARROLLO CURRICULAR -

PLAN OPERATIVO ANUAL (POA) 2026 EN EL NIVEL OPERATIVO SEGUN MANUAL DE
ARTICULACION DEL PROGRAMA DE ARTICULACION CON LA EDUCACION MEDIA SENA Y
LA INSTITUCION EDUCATIVA INTEGRADO IRRA

CIUDAD Y FECHA: Irra Quinchia, 28 de HORA INICIO: HORA FIN:
mayo de 2026 10:00 am 12:00 pm
LUGAR Y/O ENLACE: Rectoria de la DIRECCION GENERAL / REGIONAL
Institucion Educativa RISARALDA / CENTRO DE COMERCIO Y
SERVICIOS

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Socializacién Plan Operativo Anual del programa de Articulacion con la Educaciéon
Media del SENA con el Centro de Comercio y Servicios la Institucion Integrado Irra

2. Planificacién de las actividades o encuentros a desarrollar segin el POA para la
vigencia 2026 para los programas de formacién TECNICO EN EMPRENDIMIENTO Y
FOMENTO EMPRESARIAL y TECNICO EN COMUNICACION COMERCIAL Y
MARKETING

OBIJETIVO(S) DE LA REUNION:

1. Proyectar el Plan Operativo Anual en el Nivel Operativo para la vigencia 2026.

2. Definir las fechas de las actividades a desarrollar o encuentros que reflejan en el
acompafiamiento técnico pedagdgico segun lineamientos del Manual para la
Articulacién del SENA con la Educacion Media

3. Verificar el cumplimiento de los compromisos adquiridos a través de los encuentros
en las fechas acordadas.

DESARROLLO DE LA REUNION

Se reunen de forma presencial los actores involucrados en el programa de
Articulacién del SENA con la Educacion Media.

Rector de la Institucién Educativa Integrado Irra: Aldemar Monsalve Cafias
Coordinadora de la Institucion Educativa Integrado Irra: Lia Yaneth Manco Quintero

Profesional de Apoyo para la Articulacion del SENA con la Educacion Media:
Diana Marcela Cacante Ramirez

Instructores Técnicos del SENA: Jhon Mario Posada — Nestor Rend6n del programa
Técnico en Comunicacion y Marketing y Claudia Patricia Villada Pinzon del Técnico en
Emprendimiento y Fomento Empresarial parte del SENA tiene conocimiento de este
desarrollo:

Coordinador(a) Formacion (a) de la Articulacién del SENA con la Educacion Media: Oscar
Eduardo Daza Joaqui

La presente acta consolida lo sefialado en el Manual de Articulacion en cumplimiento del
desarrollo del POA en el numeral 10.3.3. Planeacién para la ejecucion de la
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Formacion Profesional Integral en la articulacién (pagina 51-52-53) .
Asi mismo en el item 11.2.1.2. Plan Operativo Anual en el nivel operativo:

Para los Convenios Interadministrativos y de articulacién con la media en el nivel operativo
el POA entre el Centro de Formacion y los Establecimientos Educativos se debe
relacionar: (Ver socializacion Plan Operativo Anual “abajo”)

1. SOCIALIZACION PLAN OPERATIVO ANUAL

2. Con el fin de dar cumplimiento a los lineamientos establecidos en el Manual para la
Articulacion del SENA con la Educacion Media, se socializa el Plan Operativo
Anual en el nivel operativo, para proyectar y definir el cronograma de actividades
correspondientes al proceso de Formacién Profesional Integral en el programa de
Articulacién del SENA con la Educacion Media para el Programa Técnico en
Comunicacion Comercial y Marketing y Técnico en emprendimiento y Fomento
Empresarial

3. Plan Operativo Anual en el nivel Operativo de acuerdo con el Manual de
Articulacion.

Para los Convenios Interadministrativos y de articulacion con la media en el nivel
operativo, el POA entre el Centro de Formacion y los Establecimientos Educativos se
debe relacionar:

a. La Socializacion a la comunidad educativa (Padres de Familia,
estudiantes grado 9° donde se informa las generalidades del SENA, Centro
de Formacién, programa que se pretende articular, perfil de ingreso, perfil
del egresado, beneficios, resultados esperados, compromisos Yy
responsabilidades.

b. Acciones de la fase de alistamiento: Planeacién curricular y fechas
establecidas para trabajo de pares académicos (IE- SENA) para articulacién
curricular y planeacion pedagdgica.

c. Procedimiento de Ingreso (cronograma de ingreso, nimero de cupos,
namero de grupos, registro de aspirantes en SISTEMA ACADEMICO
ADMINISTRATIVO, entrega de solicitudes para matricula).

d. Procedimiento de la ejecucién de la formacion: Fechas de la planeacién y
la ejecucion de la formacion, incluida la induccion, horarios, periodos de
transferencia técnica, pedagoégica, seguimiento, evaluacién a la etapa lectiva
y productiva.

e. Programacion de comités de evaluacion y seguimiento para casos
acadéemicos y disciplinarios.

f. Concertacion de las fechas de realizacion de los comités técnicos
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para seguimiento y evaluacion del programa de Articulacion del
SENA.

g. Procedimiento de certificacion académica.

h. Recepcion de solicitudes de cupos para el beneficio de ingreso del
programa técnico al tecnologo en el Centro de Formacion del SENA
siempre y cuando exista registro calificado.

i. Inicio de la fase de alistamiento para la continuidad del proceso de
articulacién en la siguiente vigencia.

2. PLANIFICACION DE LAS ACTIVIDADES O ENCUENTROS A
DESARROLLAR SEGUN EL POA PARA LA VIGENCIA 2026.

Teniendo en cuenta lo anterior, se procede a definir el cronograma de
actividades a desarrollar para el proceso de Articulacion del SENA con la
Educacion Media en los Programas Técnico en Comunicacién Comercial y
Marketing y Técnico en Emprendimiento y Fomento Empresarial de la
Institucién Educativa Integrado Irra

a. La Socializacion a la comunidad educativa (Padres de Familia, estudiantes
grado 9°) donde se informa las generalidades del SENA, el Centro de
Formacion, programa que se pretende articular, perfil de ingreso, perfil del
egresado, beneficios, resultados  esperados, compromisos Yy
responsabilidades.

NOTA: Proceso de Sensibilizacién por parte de los Instructores SENA a la
poblacién especifica de la Institucién Educativa.

FECHA DE REALIZACION: Proyectada para el mes septiembre del afio 2026 para
aprendices a matricular para el afio 2027

b. Acciones de la fase de alistamiento: Planeacion curricular y fechas
establecidas para trabajo de pares académicos (IE-SENA) para articulacion
curricular y planeacion pedagodgica. El proceso fue realizado el 14 de
Febrero con la Coordinadora Lia Yaneth Manco Quintero

NOTA: Proceso de Articulacion del Curriculo y Acompafiamiento Técnico
Pedagadgico.

Articulacion del Curriculo — Autodiagnostico — Acta de compromiso
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FECHA DE INICIO: 12 de Marzo de 2026 a las 8:00 am
FECHA FINAL: 12 de Marzo de 2026

FECHA DE INICIO FORMACION: para grado once y grado decimo se inicio
formacion el 4 de marzo 2026.

c. Procedimiento de Ingreso (cronograma de ingreso, numero de
cupos, numero de grupos, registro de aspirantes en SISTEMA
ACADEMICO ADMINISTRATIVO, entrega de solicitudes para
matricula).

NOTA: Proceso de Matricula de los aprendices para la vigencia 2026.

Listar los posibles aprendices a matricular. Dejando consignadas las fechas de
matricula ordinaria hasta la segunda semana del mes de marzo siendo creada
la ficha en febrero y extraordinaria segunda semana del mes de abril (los
documentos de matricula deben reposar en Direccion General en Bogota el 12
de abiril, por lo tanto, la gestion se debe realizar con antelacion a esta fecha).

FECHA DE INICIO FORMACION: para grado once se inicia formacion en el
mes de marzo 2026; para grado décimo se inicia en el mes de marzo el
proceso de induccion

d. Procedimiento de la ejecucion de la formacion: acuerdo de horarios
gue se tendran durante el afio, dias y franjas dependiendo si es
académico o técnico.

FECHAS Y HORARIOS DE FORMACION:

Técnico en Emprendimiento y Fomento Empresarial

Grupo 3151089 Grado 11

Atendido por la instructora Claudia Patricia Villada Pinzon
Horario de formacién: miercoles y jueves de

12:30 p.m. a 3:30 p.m.

Técnico en Comunicacion Comercial y Marketing

Grupo 3433772 Grado 10
Atendido por los instructors: Nestor Rend6n y Jhon Mario Posada
Horario de formacién: miercoles y jueves de 12:30 p.m. a 3:30 p.m

Inicio de formacién para todos los grupos por parte de la institucion educativa:
Miercoles 4 de marzo de 2026.

Horario: Miercoles y Jueves de 12:30 p.m. a 3:30 p.m.
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Receso por semana santa: de lunes 30 de marzo a viernes 3 de abril de 2026
Receso mitad de afo: de lunes 15 de junio a viernes 3 de julio 2026

El proceso de retroalimentacién para los estudiantes de grado 11 recordando
las competencias vistas y las competencias que se veran este afio, recordando
adicional la parte de seguimiento a etapa productiva se llevé a cabo entre el 20
y 21 de mayo de 2026.

Proceso de sensibilizacion para los grados 10 informando las competencias
gue se veradn en el programa durante este afio 2026 y el proximo afio,
informando adicional la parte de seguimiento a etapa productiva la cual se llevo
a cabo entre el 20y 21 de mayo de 2026.

Dentro de esta ejecucion se tiene claro que la orientacion de las
complementarias de Seguridad y Salud en el Trabajo, Derechos
Fundamentales para el trabajo, servicio al cliente se hace con instructor SENA
diferente al de articulacion para el fortalecimiento del aprendizaje de sus
estudiantes de grado 11.

De la misma manera la sensibilizacion por parte de la APE (agencia publica de
Empleo del Sena) para temas de registro en plataforma, servicios que presta y
oportunidades laborales que tienen los aprendices.

e. Programacion de comités de evaluacion y seguimiento para casos
académicos Yy disciplinarios.

NOTA: Se deben realizar Comités de Evaluacion y Seguimiento en la
anualidad.
Comité de Evaluacién y Seguimiento, una vez al mes con las novedades
presentadas por el grupo siempre y cuando se genere algin caso.

f. Concertacion de las fechas de realizacion de los comités
técnicos para seguimiento y evaluacion del programa de Articulacion
del SENA.

NOTA: Se proyecta realizar 3 Comités Técnicos para seguimiento y
evaluacion del programa de Articulacion del SENA (POI-Plan Operativo
Interinstitucional).

POI #1
FECHA PROPUESTA:, 28 de mayo de 2026 a las 10:00am

POI #2
FECHA PROPUESTA: miercoles, 19 de agosto de 2026 a las 10:00 am
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POI #3
FECHA PROPUESTA: miercoles 18 de noviembre de 2026 a las 10:00 am

g. Procedimiento de certificacion académica.

NOTA: Iniciar el alistamiento en acompafamiento técnico pedagoégico
desde el 28 octubre de 2026 para certificacion.

FECHA DE PROPUESTA DE EJECUCION: miércoles, 4 de noviembre de 2026 a las
9:00 am

FECHA DE GRADO: Auln esta por definir el dia exacto, pero sera la primera semana de
diciembre de 2026. en las instalaciones del colegio.

h. Recepcion de solicitudes de cupos para el beneficio de ingreso del
programa técnico al tecnologo en el Centro de Formacion del SENA
siempre y cuando exista registro calificado

NOTA: Proceso de Cadena de Formacion para Programas Tecndlogos
del SENA, desde que el centro de formacion en cabeza de la
Subdireccién apruebe la creacién de fichas cerradas siempre y cuando
se genere lineamientos desde SENA Bogota y se tenga la infraestructura
del Centro

FECHA DE INICIO: jueves 24 de septiembre de 2026 a las 10 a.m.

FECHA FINAL: jueves 5 de noviembre de 2026 a las 10 a.m.

j. Inicio de la fase de alistamiento para la continuidad del proceso de
articulacién en la siguiente vigencia, carta de intencion.

NOTA: Inicio de la proyeccion del Plan Operativo Anual en el nivel
operativo para la vigencia 2026.

FECHA DE INICIO: septiembre de 2026
FECHA FINAL: octubre de 2026

CONCLUSIONES

1. Se recibira el compromiso por para parte de la IE educativa integrado Irrapara
entregra a los padres de familia e involucrar al Sena

2. El 9 de julio se hara reunién de padres de familia, Sena e Institucion Educativa a
las 10 am, para informar a los padres procesos, compromisos y prceso de
articulacion
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3. El 18 de Junio se llevara a cabo malla de articulacion con los docentes uno a uno
para establecer acuerdos y generar trazabilidad para orientar la formacion y emitir

juicios

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD /DECISION FECHA RESPONSABLE FIRMA O
PARTICIPACION
VIRTUAL
Realizar reunién con padres de El 9 de Institucién Ver firma de
familia, estudiantes y SEM para julio de Educativa - Asistencia
sensibilizacién sobre los beneficios 2026 Instructor SENA
de los diferentes programas de
formacién articulados en la I.LE y las
bondades del Programa de
Articulacién con la Media.
Malla de articulacion con los 18 de Institucién Ver firma de
docentes uno a uno para junio de Educativa - Asistencia
establecer acuerdos y generar 2026 Instructor SENA
trazabilidad para orientar la
formacion y emitir juicios
DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES
NOMBRE DEPENDENCIA/ APRUEBA | OBSERVACION FIRMA O
EMPRESA (SI/NO) PARTICIPACION
VIRTUAL
Rector Institucidon Educativa Si No hay Ver firma de
Aldemar Monsalve Asistencia
Canas
Lider del Programa de SENA Si No hay Ver firma de
Articulacién con la Asistencia
Media
Diana Marcela Cacante.

Coordinadora Institucidon Educativa Si No hay Ver firma de
académica Lia Asistencia
Yaneth Manco Quintero

Instructor SENA Si No hay Ver firma de
Jhon Mario Posada Asistencia
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Instructor SENA Si No hay Ver firma de
Nestor Rendon Asistencia

Instructora SENA Si No hay Ver firma de
Claudia Patricia Villada Asistencia

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se
compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este

documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

ANEXOS

Asistencia firmada GOR-F-085 Vr02
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